Municipalidad de Concepcién del Uruguay
PROVINCIA DE ENTRE RIOS

DECRETO [\ 27820

Concepci 6n del Uruguay, 12 de dicienbre de 2022. -

Vi st o:

La Nota N° C-2023, Libro 72, ingresada en ésta
admi ni straci 6n nmuni ci pal en fecha 23 de novi enbre de 2022, v;

Consi der ando:

Que, a través de la nota nencionada, |os integrantes del
Tribunal Administrativo Sr. Juan Martin Garay en representaci on
del Departamento Ejecutivo Municipal, |la Concejal Viviana
Sansoni representante del Honorable Concejo Deliberante, |a
Sra. Mariela Moreira y el Sr. David Germanier representando
a |l a Asociaci 6n de Cbreros y Enpl eados Minici pal es, elevan a
Seifior Presidente Municipal el listado de agentes de planta
permanente de |a Minicipalidad de Concepci 6n del Uruguay —uego
de haber analizado cada caso en particular— en condici ones de
ser pronovidos para el periodo 2022, de conform dad con |o
establ ecido por Ordenanzas N° 5.833 y su nodificatoria N°
5. 915.

Que, la Ordenanza N° 5.833 que fuera sanci onada en el afo
2003, dispone |la aplicaci 6n del Escal afon Municipal, a fin de
reconocer y valorar no solo las tareas que a diario cunple cada
agente en forma responsable y conpronetida desde su respectivo
| ugar de trabajo, sino tambi én el nivel de estudios de |os
m snos.

Que, desde el inicio de | a presente gestién de gobi erno,
y tal |lo destacado en el parrafo anterior, |e han sido
reconoci das |as funciones jerarquicas a | os agentes que se
encontraban cubriendo cargos sin |a debida designaci 6n, por |o
que, ante ello, se procedi6 a regularizar tales situaciones
medi ante el dictado de la norma | egal correspondiente.

Que, resulta oportuno nenci onar que, el plazo fijado en
el mes de agosto que dispone la Ordenanza N° 5.833, articulo
50°, como nes de corte para efectuar |as re-categorizaciones,
es de caréacter instrunental, de hecho se encuentra en |as
di sposiciones transitorias de |la Ordenanza, a nodo de dar un
orden en su inplenmentaci 6n, pero de ninguna manera puede
I nterpretarse cono inperativo, nucho nenos excluyente cuando se
trata —tal | o seflalado mas arriba— de reconoci m entos
| aborales y reordenam ento de |os recursos humanos
muni ci pal es.

Que, el personal en condiciones de ser re-categorizados
asciende a un total de ciento cuarenta y nueve (149), segun el
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detall e obrante en el Anexo | que forma parte del presente.

Que, |l a presente medida es dictada en uso de |as
atri buci ones conferidas al Departanento Ejecutivo Minicipal en
un todo de acuerdo con | o nornmado por el articulo 107° de Ley
N° 10.027, modificada por la Ley 10.082 - de Régi men
Muni ci pal .

Por El I o:

EL PRESI DENTE MUNI Cl PAL DE CONCEPCI ON DEL URUGUAY
DECRETA

Articulo 1°: Dispbénese |a aplicaci 6n del Escal af6n Munici pal a
personal de planta permanente de | a Minicipalidad de Concepci 6n
del Uruguay que se encuentra en condiciones de ser re-
categori zados —onfornme |l o estipulado en Ordenanza N° 5.833 y
su modificatoria N° 5.915— correspondiente al periodo
2022, con efecto al 01 de agosto de 2022.

Articulo 2°: Establ écese como oficial la nom na de ciento
cuarenta y nueve (149) agentes en condiciones de re-
categorizar, de acuerdo a la nota remtida por el Tribunal
Adm ni strativo, conforme Anexo | que forma parte del presente
Decr et o.

Articulo 3°: Oto6rgase un plazo de treinta (30) dias habiles a
partir de la fecha del presente, para la realizacién de
recl anos correspondi entes al periodo de re-categorizaci 6n 2022.

Articulo 4°: Refrenda el presente el Sefior Secretario de
Gobi er no.

Articulo 5°: Registrese, conuniquese, publiquese y cunplido,
archi vese.

ES COPI A MARTI N HECTOR COLI VA
Presi dente Mini ci pa
Juan Martin Garay
Secretario de Gobierno
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