Municipalidad de Concepcién del Uruguay
PROVINCIA DE ENTRE RIOS

DECRETO [\ 27833

Concepci 6n del Uruguay, 16 de dicienbre de 2022. -

Vi st o:

La Nota N° S-2154, Libro 72, ingresada en esta
admi ni straci 6n nmuni ci pal en fecha 02 de dicienbre de 2022, v;

Consi der ando:

Que, a través de |la nota nencionada, el Sr. Secretario de
Haci enda Cr. Oscar Alfredo Col onbo, solicita al Secretario de
Gobi erno Sr. Juan Martin Garay, |a confeccién del Decreto que
determ ne el pago de |la segunda cuota del sueldo anua
conpl enentario (SAC) al personal nunicipal.

Que, segun expresa, resulta necesario establecer un nonto
m ni mo garantizado —+os que se relacionan con |os mninmos
vi gentes— para el personal de planta permanente de nmanera tal
gque no causar perjuicio a quien haya pasado de ser personal
contratado, a pertenecer a planta pernmanente.

Que, tal conp se contenplara en |iquidaciones anteriores,
| os agentes contratados percibirdn un premo estinmulo del 50%
de | os haberes percibidos por cada una de ellos en el nes de
novi enbre de 2022, segun el detalle que sigue:

05- falla de caja, 50- dieta-honorarios, 57- estacionamento
i nspectores de transito, 64- guardias pasivas obras
publicas, 71- adicional por trabajo insalubre, 72- adicional
por tareas riesgosas, 80- Direc. serv. sociales personal
muni ci pal -remunerativo, 203- adicional no renmunerativo garantia
m ni no, 226- nmejora de haberes contratados, 265- prem o
estimulo Tics.

Que, el Sr. Jefe de Gabinete remte a conocimento de
Sr. Secretario de Gobierno, quien hace o propio e interesa |a
continuidad del tramte.

Que, en consecuenci a, corresponde el aborar la norm
| egal interesada, remtiendo |lo actuado a tales fines |la
Coor di nadora de Legislacién y Asuntos Juridicos Dra. Rocio
Gar ci a.

Por El I o:
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Municipalidad de Concepcién del Uruguay
PROVINCIA DE ENTRE RIOS

EL PRESI DENTE MUNI Cl PAL DE CONCEPCI ON DEL URUGUAY
DECRETA

Articulo 1°: Dispoénese el pago de | a segunda cuota del suel do
anual complementario (SAC) para el personal de planta
permanente y personal politico nmunicipal, el que sera abonado
en fecha 22 de dicienbre de 2022.

Articulo 2°: Deternminase la |liquidacion de un prem o estimnulo
para el personal contratado municipal, excepcional y por (nica
vez, no renunerativo y no bonificable equivalente al cincuenta
por ciento (50% de |os haberes percibidos por cada una de
ellos en el mes de novienbre de afio 2022, conforme |o0s
concept os detall ados en | os considerandos precedentes, el que
se abonara en igual fecha a la consignada en el articulo
anterior.

Articulo 3°: Establ écese comp minino garantizado para |a
segunda cuota del sueldo anual conplementario (SAC), |os
Si gui ent es nont os:

- personal de planta permanente: | a suna de pesos cuarenta y
tres ml seiscientos veinte con 61/100 ($43.620, 61);

- personal contratado; la suma de pesos treinta y seis ml
noveci entos veintitrés con 30/100 ($36.923, 30);

- personal contratado tenporario: |a sunma pesos veintinueve ml
noveci ent os di eci séis con 80/100 ($29.916, 80).

Articulo 4°: El évese el presente Decreto al Honorable Concejo
Del 1 berante, para su ratificacién.

Articulo 5°: Refrendan el presente el Sefior Secretario de
Coordi naci on General y Jefatura de Gabinete y el Sefor
Secretari o de Haci enda.

Articulo 6°: Registrese, publiquese, conmuniquese y cunplido,
archi vese.

ES COPI A MARTI N HECTOR CLI VA
Presi dente Mini ci pa

Gscar Al fredo Col onbo

Secretari o de Haci enda
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